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Avec l'intersyndicale du Groupe BPCE »
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él L'érosion délibérée des effectifs et son poids sur les
conditions de travail.

Les multiples pressions imposées aux salariés du
groupe et la souffrance au travail qui en découle.

L'absence de considération envers les salariés du
groupe et leur travail.

Le développement de la rémunération aléatoire au
détriment du salaire.
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L'amputation continue de notre pouvoir d'achat.

ﬁ L'atonie caractérisant le dialogue social dans le
groupe BPCE.
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