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La référence syndicale

A I’'annonce du projet Hermes, La CGT se mobilise pour participer aux négociations du socle
social afin de permettre a tous les salariés de ne pas perdre leurs acquis sociaux. Pour les
salariés, la CGT fait des propositions.

Projet HERMES, La CGT exclue de toute négociation.

Alors que BPCE affiche une volonté d’un dialogue social de qualité, la Direction traite par le mépris les organisations
syndicales représentatives dans les entreprises. Seules les Organisations Syndicales représentatives aux frontiéres de
la Communauté BPCE auront accés a la table de négociation. Malgré la promotion insistante de ses préoccupations
sociales, la_Direction fait en sorte que les salariés qui n‘ont pas voté pour les O.S. sélectionnées ne soient pas

représentés.

Ainsi, de la méme maniere qu’elle a imposé la Mutuelle Groupe et les bureaux partagés avec l'accord de ces
Organisations syndicales |3, la Direction va pouvoir nous concocter le statut social qui lui conviendra, au mépris des
salariés.

Pour La CGT, C’est inacceptable.
La Cgt revendique :
- L'application pleine et entiere de la convention collective de la

52 . . s .
L]
banque (AFB). " N ¢
- Unstatut social qui pérennise les acquis sociaux des salariés et exclut . ; | '
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toute régression.

- Que les Organisations Syndicales représentatives dans les SA\ FUkRCE C}EST-'
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entreprises concernées participent a la négociation des bases du

futur socle social. C’'est une question de respect envers les salariés ; t )
qui ont apporté leurs suffrages a ces syndicats. ’
- Laprolongation de tous les mandats des représentants du Personnel ) .
(électifs et désignatifs) jusqu’aux élections professionnelles dans la ’,} Y

nouvelle structure. ¥ £

La CGT est offensive pour la conservation des emplois.

La Direction nous promet dans sa présentation qu’il n’y aura pas de licenciement. Mais que fera-t-elle des doublons a
la suite de tous ces rapprochements. La CGT interpelle la Direction pour que BPCE nous présente des a présent un
projet a plus long terme afin que I'ensemble des salariés (cadres et techniciens) puissent avoir une vision de leur avenir
au sein de ce nouvel établissement.

Ne restez pas seul, Rejoignez La CGT !!!!
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